
 
 
 

 
 

 

¸ÀPÁðj G¥ÀPÀgÀuÁUÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw PÉÃAzÀæ, 
gÁeÁf£ÀUÀgÀ PÉÊUÁjPÁ ªÀ¸ÁºÀvÀÄ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ -560010 
zÀÆgÀªÁtÂ: 080-23384303 ¥sÁåPïì : 080-23301683 

EªÉÄÃ¯ï: md.gttc@gmail.com               ªÉ¨ï¸ÉÊmï: https//:gttc.karnataka.gov.in 

¸ÀASÉå: fnn¹/Crä£ï/¤/ À̧.¥Áæ/2022-23                     ¢£ÁAPÀ 21-07-2022 

¥ÀæPÀluÉ 

¸ÀPÁðgÀzÀ / C£ÀÄzÁ¤vÀ «zÁå ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À°è ªÀÄ£ÀB±Á À̧Ûç (Psychology) «µÀAiÀÄzÀ°è À̧ºÁAiÀÄPÀ 
¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÁV PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ M§âgÀ£ÀÄß ¸ÀPÁðj G¥ÀPÀgÀuÁUÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw PÉÃAzÀæ 
(fnn¹) zÀ°è£À ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀ ºÀÄzÉÝUÉ ¤AiÉÆÃd£É / C£Àå Ȩ́ÃªÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ MAzÀÄ ªÀµÀðzÀ CªÀ¢üUÉ 
£ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀ®Ä GzÉÝÃ² À̧¯ÁVzÀÄÝ, D¸ÀQÛºÉÆA¢zÀ CºÀð C¨sÀåyðUÀ½AzÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß DºÁé¤¸À̄ ÁVzÉ. 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸À°è¸À§ºÀÄzÁzÀ ¤UÀ¢vÀ Cfð £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß fnn¹ eÁ®vÁtzÀ°è ¥ÀæPÀn À̧¯ÁVzÉ. ºÉaÑ£À 
«ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß fnn¹ eÁ®vÁt: https//:gttc.karnataka.gov.in gÀ°è ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. ¤AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ 
ªÉÄÃ É̄ £ÉÃªÀÄPÁw ºÉÆA¢zÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß CªÀgÀ PÁAiÀÄðPÀëªÀÄvÉAiÀÄ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É 
«¸ÀÛj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.    
 
¨sÀwð ªÀiÁrzÀ Cfð ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA§AzsÀ ¥ÀlÖ J¯Áè «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß MAzÀÄ ªÀÄÄaÑzÀ ®PÉÆÃmÉAiÀÄ°èj¹ CzÀgÀ 
ªÉÄÃ É̄ ºÀÄzÉÝAiÉÄ ºÉ À̧gÀ£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¹, CzÀ£ÀÄß ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¸ÀPÁðj G¥ÀPÀgÀuÁUÁgÀ 
ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw PÉÃAzÀæ, gÁeÁf£ÀUÀgÀ PÉÊUÁjPÁ ªÀ¸ÁºÀvÀÄ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-560010 EªÀjUÉ ¢£ÁAPÀ 22-
08-2022 gÀ ¸ÀAeÉ 5:00 UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ ¸À°è¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  
                                                     À̧»/- ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ                            
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  ¸ÀPÁðj G¥ÀPÀgÀuÁUÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÃAzÀæ 
gÁeÁf£ÀUÀgÀ PÉÊUÁjPÁ ªÀ̧ ÁºÀvÀÄ, 

É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ -560010 

 
 
 

À̧PÁðj/C£ÀÄzÁ¤vÀ ²PÀët À̧A¸ÉÜAiÀÄ°è ªÀÄ£ÀB±Á À̧Ûç «µÀAiÀÄzÀ°è À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÁV 

PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀªÀgÀ£ÀÄß ¸ÀPÁðj G¥ÀPÀgÀuÁUÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÃAzÀæzÀ°è£À 

À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÉ ¤AiÉÆÃd£É ªÉÄÃ¯É £ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀ®Ä CfðUÀ¼À£ÀÄß 

DºÁé¤ À̧̄ ÁVzÉ.  

 
1 C¨sÀåyðAiÀÄ ªÀAiÀÄ¸ÀÄì 55 ªÀµÀðUÀ¼À£ÀÄß «ÄÃjgÀ̈ ÁgÀzÀÄ 

2 PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

dªÁ¨ÁÝjUÀ¼ÀÄ 
1) JA.mÉPï, r¥ÉÆèÃªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ C¯ÁàªÀ¢ü PË±À®å vÀgÀ¨ÉÃw 

PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À «zÁåyðUÀ¼ÀÄ/CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ/¨ÉÆÃzsÀPÀjUÉ ªÀÄÈzÀÄ PË±À®å 

ªÀÄvÀÄÛ DAUÀè ¨sÁµÉAiÀÄ ¸ÀAªÀºÀ£À ±Ë±À®åzÀ vÀgÀ̈ ÉÃw ¤ÃqÀ®Ä ¥ÀoÀåPÀæªÀÄ 

¤UÀ¢¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
2) ¸ÀÄzsÁjvÀ PÀ°PÉ, ¥ÀjuÁªÀÄPÁj ¸ÀAªÀºÀ£À, ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¥Àj¸ÀgÀPÉÌ 

ºÉÆAzÀÄPÉÆ¼ÀÄî«PÉ, ¤gÀAvÀgÀ PÀ°PÉAiÀÄ PË±À®åUÀ¼ÀÄ EvÁå¢UÀ½UÉ 

¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÁzÀ CzsÁå¥ÀPÀgÀÄ/¨ÉÆÃzsÀPÀjUÉ vÀgÀ¨ÉÃw 

(n.N.n) ¤ÃqÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÆÃf¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

3) PÉÊUÁjPÉ/¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ªÀÄÈzÀÄ PË±À®å CAzÀgÉ, 

¸ÀAªÀºÀ£À PË±À®å, ªÀåPÀÛvÀé PË±À®å, ¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ CAvÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ PË±À®å, 

¤zsÁðgÀ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ PË±À®å, ¸ÀÈd£ÁvÀäPÀ aAvÀ£É, vÀAqÀzÉÆA¢UÉ PÉ®¸À 

¤ªÀðºÀuÉ, ¸ÀªÀÄ¸ÀåUÀ¼À ¥ÀjºÁgÀ EvÁå¢UÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è 

¸ÀªÉÄäÃ¼À£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸É«Ä£ÁgïUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÆÃf¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  

3 PÉ®¸ÀzÀ ¸ÀÜ¼À 1) PÀ£ÁðlPÀzÀ gÁdåzÀ°è ¸ÁÜ¦¸À̄ ÁVgÀÄªÀ fnn¹AiÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 

PÉÃAzÀæUÀ¼À°è ¸ÉÃªÉ ¸À°è¸À®Ä ¤AiÀÄÄQÛUÉÆ½¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  
 

2) ªÁgÀzÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀjUÉ vÀgÀ¨ÉÃw ¤ÃqÀÄªÀ 

PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß £ÀqȨ́ À®Ä fnn¹AiÀÄ J¯Áè PÉÃAzÀæUÀ½UÉ ¨ÉÃn 

¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
 

3) fnn¹ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ / ªÀiÁUÀð¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ£ÀéAiÀÄ nJ/rJ 

¨sÀvÉåAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

4 DAiÉÄÌ ¥ÀæQæAiÉÄ vÀdÕgÀ ¸À«ÄwAiÀÄ£ÀÄß gÀa¹ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ C¨sÀåyðAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÄÌ 

ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

5 ¸ÀA¨sÁªÀ£É C¢üPÁjAiÀÄÄ ¤AiÉÆÃd£É ¸ÀAzÀ̈ sÀðzÀ°è ªÀiÁvÀÈ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ 

ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀvÉåUÀ¼À  ¥ÀæPÁgÀ ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 

 



  

 

GOVERNMENT TOOL ROOM & TRAINING CENTRE 
RAJAJINAGAR INDUSTRIAL ESTATE, 

BANGALORE – 560 010 
  

Applications are invited from Assistant Professors in Psychology working in Government/  
Aided Educational Institution for appointment as Assistant Professor on deputation in     

Government Tool Room and Training Centre. 

 

1 Age Less than 55 Yrs. 
 

2 Duties & 
responsibilities  

1) Development of curriculum and content in soft-skills and 

English communication skills for students/faculty/instructors of 

M.Tech, Diploma and other Short Term Skill Training 

Programmes. 

2) Organising Training of Trainers (ToT) programme for 

faculty/instructors with respect to the advanced learning, 

effective communication, organizational, adaptability, 

enthusiasm and continuous learning skills etc., 

3) Organizing Conferences & Seminars and industry interaction by 

assessing Industrial requirements on soft skills viz., 

communication skills, personality skills, inter-personal skills, 

decision making, creative thinking, team-work, problem solving 

etc., 

3 Location of work 1. Liable to be posted to any of GTTCs in Karnataka. 
2. Travel to all GTTC centres to conduct Training of Trainers 

Programme will be necessary during the course of week. 
3. TA/DA applicable as per GTTC norms 

4 Selection Process Through interview by a expert panel 

 

5 Remuneration Last Pay and allowances drawn by the officer in the parent 

organization. 

 

 

 

 


